MINISTERUL CULTURII

Directia Judeteana pentru Cultura Brasov

Str. Michael Weiss nr. 22, Bragsov 500031 tel. 0268/473.004, fax 0268/472.835
E-mail:directiapatrimoniubrasov(@yahoo.com
Web site: www.patrimoniu-brasov.ro

62/21.03.2024

Ministerul Culturii
Catre:  Biroul Comunicare si Dialog Social

Referitor la solicitarea dvs. in vederea elaborarii situatiei centralizate a
Raportului de evaluare a implementarii Legii nr.544/2001, pentru anul 2023 la
nivelul Ministerului Culturii si al serviciilor publice deconcentrate ale acestuia,
respectiv Directia Judeteana pentru Culturd Brasov, va inaintdm anexat Raportul de
Evaluare pentru anul 2023 precum si macheta completata.

Cu stima,

Director Executiv,
Ruxandra Stefan-Pescaru
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MINISTERUL CULTURII

ANEXA nr. 10:
Raport de evaluare a implementérii Legii nr. 544/2001
Directia Judeteana pentru Culturd Brasov
Str. Michael Weiss nr. 22, Brasov, 500031, tel. 0268/473.004, fax 0268/472.835

E-mail:directiapatrimoniubrasov(@yahoo.com; Web site: www.patrimoniu-brasov.ro

Numele autoritatii sau institutiei publice: Directia Judeteand pentru Culturd Brasov
Elaborat: Consiler Superior- Larisa Idomir _[/k{}¢

Responsabil/Sef compartiment

RAPORT DE EVALUARE a implementarii Legii nr. 544/2001 in anul 2023

Subsemnata, Larisa Idomir, responsabild de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, in anul 2023, prezint actualul raport de evaluare internd finalizat in urma
aplicarii procedurilor de acces la informatii de interes public, prin care apreciez ca activitatea specifica
a institutiei a fost:

| | Foarte buna

Ix_ Buna

| | Satisfacatoare

| | Nesatisfacatoare

imi intemeiez aceste observatii pe urmaitoarele considerente si rezultate privind anul 2023:

VVVVV

Comunicarea inter-departamentala necesita imbunétatiri in vederea solutiondrii tuturor solicitarilor
I.Resurse si proces

1.Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a informatiilor de interes
public?

[x_| Suficiente
| | Insuficiente

2.Apreciati ca resursele material disponibile pentru activitatea de furnizarea informatiilor de interes
public sunt:

|x | Suficiente

| | Insuficiente



3.Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei dumneavoastrd in
furnizarea accesului la informatii de interes public:

|_| Foarte buna

|x_| Buna

| | Satisfacatoare

| | Nesatisfacitoare

IL.Rezultate

A)Informatii publicate din oficiu

1.Institutia dumneavoastra a afisat informatiile/documentele comunicate din oficiu, conform art. 5 din
Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare?

|x_| Pe pagina de internet

Ix_| La sediul institutiei

|| in presa

|_| in Monitorul Oficial al Romaniei

L] in alta modalitate

2.Apreciati ca afisarea informatiilor a fost suficient de vizibild pentru cei interesati?
|x | Da

| | Nu

3.Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitifii informatiilor publicate, pe care institutia
dumneavoastra le-au aplicat?

a) Actualizarea permanenta a informatiilor de interes public pe pagina web a institutiei
b) Comunicare proactiva-distribuirea informatiilor pe site, telefonic si audiente

4.A publicat institufia dumneavoastra seturi de date suplimentare din oficiu, fatd de cele minimale
prevazute de lege?

|x_| Da, acestea fiind: la cererea beneficiarului

| | Nu

5.Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?
[x_| Da

|_| Nu

6.Care sunt masurile interne pe care intentionati sa le aplicati pentru publicarea unui numér cat mai
mare de seturi de date in format deschis?



Suplinirea spatiului de stocare virtual (achizitie) ptr site-ul institutiei pentru a putea acomoda mai

multa informatiei, colectarea si publicarea seturilor de date in format deschis prevazute de legile in
vigoare.
Identificarea mai multor seturi de date care pot fi facute publice.

B)Informatii furnizate la cerere

{1. Numarul total de solicitéri de
informatii de interes public

lin functie de solicitant

:Dupii modalitatea de adresare

|de la de la

| pe suport pe suport
|persoane persoane .. . [
i i e hartie electronic |
ffizice juridice '
‘f 2 5 1

[
\verbal

Departajare pe domenii de interes

a) Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc.)

b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice

c) Acte normative, reglementri

'd) Activitatea liderilor institutiei

¢) Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001. cu modificarile si
completirile ulterioare

f) Altele, cu mentionarea acestora:

Termen de raspuns

Departajate pe domenii de interes

12
Numir
total de Solution [Solution
solicitdr Redirectio jate ate
i nate citre favorabi [favorabi
solution |alte 1 in 1in
ate institufii in termen |termen
favorabi 5 zile de 10 |de 30
1 ‘ zile zile
|
|
|
7 0 6 1

Modul de comunicare
Utilizar
. Modul
Solicit ik .
. banilor |de
i blici [tndeplin
pentru Comunic [Comunic _(publict Fcep
. Comunic ire a
care  are are in o
. are (contrac |atributii
termen |electroni [format .
B . verbala |te, lor
ul a ci hértie A v sy s
Investifl (instituti
fost s :
depisit . i
Pag cheltuie publicc
li etc.)
[0 [ 7 4 o |0 0 |
L !

Acte
normativ
c,
reglemen
tari

0

i!nforma;i
i privind
imodul de
Py aplicare a |Altele
b Legii nr.
L. . 544/2001 |(se
liderilor .
institui , cu precize
1{]5 modificir [aza
ei -
ile si care)
completd
! rile
i ulterioare
’_ 0 a2 0

3.Mentionati principalele cauze pentru care anumite raspunsuri nu au fost transmise in termenul legal:

3.1 Nu a fost cazul

4.Ce masuri au fost luate pentru ca aceastd problema sé fie rezolvata?

4.1 Nu a fost cazul

‘Motivul respingerii

Departajate pe domenii de interes

5. Numar
total de = T T = =
. ._. Exceptate, | .. Alte motive |Utilizarea [Modul de  |Acte Activitatea |Informatii Altele
solicitari Informatii | . R .. . - ..
conform | | banilor !mdephmre a normative, liderilor privind modul




'respinse legii inexistente j(cu publici |atributiilor  reglementari !institu;iei ide aplicarea  (se
j jprecizarea ‘(contracte, [institutiei : , |Legii nr. |precizeaza
[acestora) %invcstitii, publice ' ' ;544/2001 ,Cu [care)
! i «cheltuieli ! g modificarile §i |
: : | ete.) ! lcompletirile
E ' ! i julterioare
| | } | | ‘
0 ; 0 R ;__ 0 ! 0 I 0 0 r 0 0 L0 0
I | |

5.1.Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul éxceﬁtéﬁi acestora conform legii: (enumerarea
numelor documentelor/informatiilor solicitate):

Contineau drepturi de autor si date cu caracter personal

Plange / detalii proiecte avizate

6.Reclamatii administrative i plangeri in instanta

Nu a fost cazul

6.1. Numarul de reclamatii administrative la adresa

institutiei publice in baza Legii nr. 544/2001, cu
modificarile si completérile ulterioare

6.2. Numarul de ;aiﬁngeri

ési completdrile ulterioare

’ in instantd la adresa |
[institutiei in baza Legii nr. 544/2001, cu modificarile

Solutionate Resins . ﬁn curs de el |Solutionate Respinse

favorabil Spinse isolu;ionare © {favorabil B

0 i 0 1 0 0 0 0
|

in curs de
! " Total
|solutionare

o 0

7.Managementul proéééﬁlui de comunicare a iﬁfofrﬁa@iilor de interes public

7.1. Costuri

Costuri totale de
functionare ale
compartimentului

Sume incasate din
serviciul de copiere

= 0

Contravaloarea serviciului
de copiere

(lei/pagina)

Care este documentul care
std la baza stabilirii
contravalorii serviciului de
copiere?

0

T) ' |

7.2.Creé?érea eficientei accesului la informatii de interes public

a)Institutia dumneavoastra detine un punct de informare/biblioteca virtuala in care sunt publicate seturi

de date de interes public?
[x | Da

| | Nu

b)Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi imbunatafite la nivelul institutiei
dumneavoastra pentru cresterea eficientei procesului de asigurare a accesului la informatii de interes
public:

Imbunatatirea permanenta a site-ului institutiei,

{

¢)Enumerati masurile luate pentru imbunatatirea procesului de asigurare a accesului la informatii de
interes public:




Actualizarea permanenté a informatiilor care se comunicé din oficiu conform modificérilor si
completéarilor aduse normelor metodologice de aplicare a Legii 544/2001.

Cresterea numarului de audiente oferite de cétre conducerea Directiei Judetene pentru Cultura Brasov
si de catre consilierii de specialitate.

Director Executiv,
Ruxandra Stefan-Pescaru
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